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 определение эффективности методов подготовки обучающихся и усвоения учебных 

материалов по отдельной теме программы. 

 цель промежуточного контроля обучающихся – оценка результатов освоения 

обучающимися дополнительных образовательных программ на определенных этапах (периодах) 

их реализации посредством комплексов контрольных материалов.  

1.1. Задачи промежуточного контроля обучающихся: 

 определение уровня подготовленности обучающихся по базовым областям 

дополнительных образовательных программ; 

 выявление степени достижения прогнозируемых результатов образовательной 

деятельности; 

 осуществление контроля выполнения требований к результатам прохождения 

дополнительных образовательных программ для перехода на следующий этап (период) 

подготовки; 

 определение необходимости внесения коррективов в содержание и методику 

образовательной деятельности и учебного процесса. 
Формы, порядок и периодичность проведения текущего и промежуточного контроля успеваемости 

обучающихся. Проведение такого контроля успеваемости обучающихся в АНО ЦПР «КУБ» 

направлено на обеспечение выстраивания образовательной траектории максимально 

эффективным образом для выполнения обучающимися требований к результатам освоения 

дополнительных образовательных программ. Текущий и промежуточный контроль успеваемости 

обучающихся осуществляется преподавателем, реализующим соответствующую часть 

дополнительной образовательной программы. 

Текущий контроль за уровнем полученного образования и подготовленности 

обучающихся проводится регулярно в течение учебного периода в рамках учебного процесса. 

Порядок, формы, периодичность, а также количество обязательных мероприятий в рамках 

текущего контроля успеваемости обучающихся определяются преподавателем самостоятельно в 

соответствии с учебным планом дополнительной образовательной программы, с учетом 

контингента обучающихся, содержания учебного материала и используемых им образовательных 

технологий. Основными формами текущего и промежуточного контроля успеваемости являются 

тестирование по разделу программы или отдельной темы. Средствами текущего контроля 

подготовки являются контрольно–тестовые упражнения. При текущем контроле успеваемости 

обучающихся по дополнительным образовательным программам применяется безотметочная 

система оценивания. Преподаватели комментируют обучающемуся результаты текущего контроля в 

устной форме либо с использованием цифровых онлайн - платформ. 

Промежуточный контроль обучающихся является неотъемлемой частью образовательного 

процесса, так как позволяет всем его участникам оценить реальную результативность совместной 

деятельности. Проводится для определения уровня освоения обучающимися дополнительных 

образовательных модулей (разделов) программ по итогам каждого периода обучения. В процессе 

промежуточного контроля оцениваются показатели уровня полученного образования 

(подготовленности) обучающихся по итогам учебного периода. Промежуточный контроль 

включает в себя оценку уровня подготовленности обучающегося посредством сдачи 

контрольных заданий. Промежуточный контроль проводится по окончании изучения отдельного 

модуля (раздела программы). Промежуточный контроль проводит преподаватель, 

сопровождающий соответствующую программу ДПО или ПО. 

В АНО ЦПР «КУБ» устанавливаются следующие основные критерии промежуточной 

аттестации обучающихся: оценка результатов тестирования: 100% - 90% - отлично: 89%-80% - 

хорошо, 79% -70%- удовлетворительно; менее 70% - неудовлетворительно 

 
Итоговая аттестация 

Итоговая аттестация обучающихся АНО ЦПР «КУБ» проводится по окончанию освоения 

дополнительной образовательной программы и заключается в определении соответствия уровня 
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подготовки обучающихся требованиям программы по выбранной программы ДПО или ПО. Для 

проведения итоговой аттестация создается аттестационная комиссия, состав которой 

утверждается приказом директора АНО ЦПР «КУБ». Сроки прохождения итоговой аттестации 

устанавливаются для каждой группы обучающихся, для обучающихся по завершении изучения 

программы, утвержденному приказом директора АНО ЦПР «КУБ». Для проведения итоговой 

аттестации обучающихся в организации создается аттестационная комиссия, состав которой 

утверждается приказом директора. В состав аттестационной комиссии входит не менее 3 (трех) 

человек. Содержание (требования, нормативы) итоговой аттестации определяется с учетом этапа 

и периода подготовки, вида программы. В АНО ЦПР «КУБ» установлена основная форма 

итоговой аттестации обучающихся – экзамен по специальности. Показатели итоговой аттестации 

обучающихся фиксируются в протоколах итоговой аттестации обучающихся. Протоколы 

подписываются членами аттестационной комиссии. Критерии оценки контрольных нормативов 

устанавливаются в соответствии с образовательной программой. Обучающимся, освоившим 

программу ДПО выдается документ установленного образца: Диплом о профессиональной 

переподготовке/удостоверение о повышении квалификации. Освоившим программу 

профессионального обучения – Свидетельство о профессии рабочего, должности служащего. 

Обучающиеся, не прошедшие итоговую аттестацию или получившие на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, вправе пройти итоговую аттестацию повторно, в сроки, 

установленные аттестационной комиссией. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или 

получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, 

освоившим часть образовательной программы и (или) отчисленным из АНО ЦПР «КУБ», при 

досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение в трехдневный срок после 

издания распорядительного акта (приказа) об отчислении обучающегося по заявлению 

обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 

выдает справку об обучении (о периоде обучения) согласно Положению о порядке оформления 

возникновения, приостановления и прекращения образовательных отношений между АНО ЦПР 

«КУБ» и обучающегося. 

2. Заключительные положения 

Настоящее Положение является локальным нормативным актом АНО ЦПР «КУБ»  

принято в Порядке, предусмотренном Уставом, вступает в силу с даты его утверждения 

приказом директора и действует бессрочно. 

Все изменения и (или) дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме, принимаются с учетом мнения педагогического совета в порядке, 

предусмотренном уставом для принятия Положения, и вступают в силу с даты утверждения 

директором. Положение подлежит актуализации при изменении законодательства,  

регламентирующего предусмотренные им положения. 
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